
序号 用人部门 岗位代码 岗位名称 岗位类别 人数 年龄上限 学历 学位
专业技术职
务要求/职
业资格

所需专业（二级学科）或研究方向 其他 笔试科目

1 各学科 A05-18-001
学科带头人或学科方向带

头人
专业技术 20 50周岁 研究生 博士

副高及以上
（或海外助
理教授等相
当职务）

①中医学（中医基础理论、内经、中医诊断、方剂、
医史文献、中医临床基础等）②中药学（临床中药学
、中药炮制学、中药化学、中药药理、中药鉴定等）
、药学（药剂学、天然药物化学、药物化学等）③基
础医学（生理学、病理学、解剖学、微生物与免疫学
等）④护理学⑤医学技术（医学检验、卫生检验、听
力学等）⑥生物学⑦公共管理（社会医学与卫生事业
管理、健康管理等）

不安排

2 各学科 A05-18-002 学术骨干 专业技术 30 45周岁 研究生 博士

中级及以上
（或海外学
习工作经
历）

①中医学（中医基础理论、内经、中医诊断、方剂、
医史文献、中医临床基础等）②中药学（临床中药学
、中药炮制学、中药化学、中药药理、中药鉴定等）
、药学（药剂学、天然药物化学、药物化学等）③基
础医学（生理学、病理学、解剖学、微生物与免疫学
等）④护理学⑤医学技术（医学检验、卫生检验、中
医药信息学等）⑥生物学

注：医学检验、中医药信息
学具有高级职称者学历学位
可放宽至硕士研究生

不安排

3 基础医学院 A05-18-003 生理学专任教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 生理学、神经生物学 具有医学背景者优先 不安排

4 基础医学院 A05-18-004 微生物与免疫学专任教师 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无 生物学、免疫学 具有医学背景者优先 不安排

5 基础医学院 A05-18-005 生物化学专任教师 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无 化学、生物化学与分子生物学 不安排

6 基础医学院 A05-18-006 预防医学专任教师1 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 公共卫生与预防医学、环境科学
具有医学背景研究方向为毒
理、环境、慢性病方向

不安排

7 基础医学院 A05-18-007 预防医学专任教师2 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无 公共卫生与预防医学 不安排

8 基础医学院 A05-18-008 中医学专任教师 专业技术 6 45周岁 研究生 博士 无
中医基础理论、中医诊断学、方剂学、中医医史文献

、中医临床基础、内经
不安排

9 基础医学院 A05-18-009 中医基础理论专任教师 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无 医学类、生物学 不安排

10 基础医学院 A05-18-010
中医临床基础专职科研人

员
专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 中医临床基础 不安排

11 基础医学院 A05-18-011 预防医学实验技术人员 专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无 基础医学、公共卫生与预防医学、生物学、药理学 实验技术知识

12 基础医学院 A05-18-012
机能实验教学中心实验技

术人员
专业技术 2 35周岁 研究生 硕士 无 基础医学、临床医学、生物学 实验技术知识
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13 基础医学院 A05-18-013 研究生教学秘书 专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无 中医学 具有高校相关工作经验
公共基础知识与行政
能力测试

14 口腔医学院 A05-18-014 专任教师 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无 口腔颌面外科或口腔修复学科
担任主治医师三年及以上
者，学历学位可放宽至硕士
研究生

不安排

15 口腔医学院 A05-18-015 专任教师 专业技术 3 45周岁 研究生 博士 无 口腔医学 不安排

16 药学院 A05-18-016 中药药理学专任教师 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无 中药药理学 不安排

17 药学院 A05-18-017 药理学专任教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 药理学 本科为药学或临床医学专业 不安排

18 药学院 A05-18-018 临床中药学专任教师 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无
临床中药学、中医学（中医内、妇、儿科、方剂学、

中医基础理论、中医诊断学）
不安排

19 药学院 A05-18-019 数学教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 基础数学、计算数学、概率论 不安排

20 药学院 A05-18-020 中药药剂学教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 中药学（中药药剂学） 不安排

21 药学院 A05-18-021 药事管理学教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 药学

硕博阶段有研究方向为药事
管理与法规。在药品监督管
理部门有相关工作经历，或
在企业有相关工作经验三年
及以上，学历可放宽至硕士
研究生。

不安排

22 药学院 A05-18-022 中药炮制学教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 中药学（中药炮制学） 不安排

23 药学院 A05-18-023 药剂学教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 药剂学 不安排

24 药学院 A05-18-024 中药鉴定学教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 中药鉴定学或生药学 不安排
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25 药学院 A05-18-025 中药化学专任教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 中药化学、天然药物化学 不安排

26 药学院 A05-18-026
现代中药研究所专职科研

人员
专业技术 1 45周岁 研究生 博士 中级及以上 中药药理学（心血管方向） 不安排

27 护理学院 A05-18-027
护理教师（妇产科或助产

方向）1
专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无

护理学、临床医学、中医学、中西医结合、公共卫生
与预防医学

具有护理学背景。 护理学

28 护理学院 A05-18-028
护理教师（妇产科或助产

方向）2
专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无

护理学、临床医学、中医学、中西医结合、公共卫生
与预防医学

不安排

29 护理学院 A05-18-029 护理教师（儿科方向） 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无
护理学、临床医学、中医学、中西医结合、公共卫生

与预防医学
具有护理学背景。 不安排

30 护理学院 A05-18-030 护理教师1 专业技术 3 45周岁 研究生 博士 无
护理学、临床医学、中医学、中西医结合、公共卫生

与预防医学
具有护理学背景，有临床工
作经验优先考虑。

不安排

31 护理学院 A05-18-031 护理教师2 专业技术 3 45周岁 研究生 博士 无
护理学、临床医学、中医学、中西医结合、公共卫生

与预防医学
有临床工作经验优先考虑。 不安排

32 护理学院 A05-18-032 教学秘书 专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无 教育学、公共管理、护理学、马克思主义理论 有高校工作经历者优先
公共基础知识与行政
能力测试

33 医学技术学院 A05-18-033 医学检验教师 专业技术 2 35周岁 研究生 硕士 无 临床检验诊断学、临床医学 医学检验学

34 医学技术学院 A05-18-034 卫生检验教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 环境科学、分析化学 不安排

35 生命科学学院 A05-18-035 专任教师 专业技术 2 45周岁 研究生 博士 无 神经生物学、药理学（心脑血管方向） 具有博士后经历 不安排

36 人文与管理学院 A05-18-036 专任教师 专业技术 3 45周岁 研究生 博士 无
健康管理、公共事业管理、社会医学与卫生事业管理

、流行病或卫生统计学、市场营销学
不安排

37 马克思主义学院 A05-18-037
毛泽东思想和中国特色社
会主义理论体系概论课专

任教师
专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 马克思主义理论 不安排

38 马克思主义学院 A05-18-038
中国近代史纲要课专任教

师
专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 中国近现代史、马克思主义理论 不安排

39 马克思主义学院 A05-18-039
马克思主义基本原理概论

课专任教师
专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 马克思主义理论 不安排

40 党校办 A05-18-040 机要秘书 管理 1 35周岁 研究生 硕士 无 专业不限
中共党员，有机关、高校文
秘、机要相关工作经历

公共基础知识与行政
能力测试
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41 党校办 A05-18-041 档案馆馆员 专业技术 2 35周岁 研究生 硕士 无 档案、计算机科学与技术、中医学、中药学 中共党员
公共基础知识与行政
能力测试

42 教务处 A05-18-042
临床实践教学中心实验技

术人员
专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无 中医学、临床医学 实验技术知识

43 计划财务处 A05-18-043 财务管理 专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无 财务管理、会计学、财政学、审计、金融 有工作经验者优先 财务管理知识

44 后勤管理处 A05-18-044 校园管理科 专业技术 1 35周岁 本科 学士 中级 电气类、建筑电气与智能化、生物医学工程
电气工程、生物医学
工程

45
信息与教育技术

中心
A05-18-045

信息与教育技术中心技术
岗

专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无 计算机科学与技术
具有高校信息化建设经验；
具备高校信息集成平台和相
关大项目开发和运维经验。

计算机科学与技术

46 图书馆 A05-18-046  馆员 专业技术 2 35周岁 研究生 硕士 无
图书馆学、中医学、临床医学、基础医学、计算机科

学与技术、软件工程
图书情报知识

47 中医药科学院 A05-18-047 实验技术人员 专业技术 4 35周岁 研究生 硕士 无
基础医学、兽医学、化学、中药学、药学、生物学、

仪器科学与技术
实验技术知识

48 第一临床医学院 A05-18-048 教务员 专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 无
社会医学与卫生事业管理（或具有医学背景的管理学

专业）
要求为2018年应届毕业生

公共基础知识与行政
能力测试

49 第二临床医学院 A05-18-049
临床心理科后备学科带头

人
专业技术 1 50周岁 研究生 博士 副高及以上 临床心理或精神卫生

有三级医院相关工作经验；
医、教、研综合能力强可适

当放宽学历等限制。
不安排

50 第二临床医学院 A05-18-050 儿科学教师 专业技术 1 35周岁 研究生 硕士 执业医师 临床医学
有工作经验者可适当放宽年

龄等限制。
医学综合知识
（中医/西医）

51 第二临床医学院 A05-18-051 骨科学教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 骨外科学、中医骨伤 不安排

52 第三临床医学院 A05-18-052 针灸专业教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 针灸学 要求为2018年应届毕业生 不安排

53 第三临床医学院 A05-18-053 针灸研究室科研人员 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 针灸学
要求擅长中枢神经系统行为
学动物实验与神经生化实验
。

不安排

54 第三临床医学院 A05-18-054 推拿专业教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 针灸推拿学
要求全日制博士研究生学历
。*高级职称学历学位可放
宽至研究生/硕士。

不安排
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55 第三临床医学院 A05-18-055 康复专业教师 专业技术 1 45周岁 研究生 博士 无 临床医学；康复医学与理疗学 不安排


